
eBZ 
 

Die eBZ GmbH ist ein etabliertes Unternehmen im Bereich der Messgeräte-Industrie. 

Wir entwickeln und produzieren elektronische Stromzähler für deutsche Netzbetreiber. 

Da die Nutzungsdauer von Stromzählern gesetzlich geregelt ist, bieten wir nahezu 

konjunkturunabhängige und zukunftssichere Arbeitsplätze für mittlerweile über dreißig 

Mitarbeiter. Zum weiteren Ausbau unseres dynamischen und innovativen Teams am 

Standort in Bielefeld-Brackwede suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Administrator IT-Systeme / ERP-Systembetreuer (m/w/d) 

 

Das sind Ihre Aufgaben: 

➢ Betreuung unserer ERP-Systems APplus und den verbundenen Systemen 

(GANTTPLAN, flexmobility, ISIPlus®, PRO.FILE)  

➢ First Level Support für die unternehmensinternen Anwender des ERP-Sys-

tems APplus, Office etc. 

➢ Sicherstellung des allgemeinen IT-Betriebs 

➢ Administration von PCs, Netzwerken, VPN-Verbindungen und windowsbasier-

ten Server-Systemen  

➢ Client Support und Betreuung von Datenendgeräten 

➢ Installation und Konfiguration neuer Hard- und Software 

➢ Mitwirkung und Lenkung bei der Durchführung von IT-Projekten 

 

Diese Fähigkeiten suchen wir: 

➢ Eine fundierte IT-Ausbildung, z. B. technisches Studium mit Schwerpunkt In-

formatik, Studium der (Wirtschafts-) Informatik und/oder vergleichbare duale 

Ausbildung – gerne auch Quereinsteiger 

➢ Erfahrungen im First-Level-Support für Endanwender im ERP-Umfeld 

➢ Erfahrungen in der Betreuung von ERP-Systemen, vorzugsweise APplus 

➢ Sicherer Umgang und Administrationserfahrungen mit den gängigen MS 

Office-Produkten 

➢ Kenntnisse über Datenbanken 

➢ Strukturierte, selbstständige, dienstleistungsorientierte Arbeitsweise und 

Teamfähigkeit 

➢ Zielorientierter und professioneller Umgang mit neuen Aufgaben- und Prob-

lemstellungen mit lösungsorientierter Umsetzungskompetenz 

➢ Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative und Flexibilität 

➢ Gute deutsche und englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift 
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Das bieten wir:  

Eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche, unbefristete Tätigkeit und einen krisenfes-

ten Arbeitsplatz. Sie können sich auf zuverlässige und engagierte Kollegen freuen, die 

Ihnen gern mit Rat und Tat zur Seite stehen. Kurze Entscheidungswege, flache Hie-

rarchien und ein hoher Gestaltungsspielraum für jeden einzelnen Mitarbeiter prägen 

unsere Organisationsstruktur. Ihre Arbeitsergebnisse honorieren wir mit einer attrakti-

ven Vergütung. Dreißig Tage Jahresurlaub geben Ihnen die Möglichkeit, Beruf und 

Freizeit ideal miteinander zu verbinden. 

 

Haben wir Ihr Interesse an der Mitarbeit bei der eBZ GmbH geweckt? Dann senden 

Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (unter Angabe Ihres Gehaltswun-

sches) an:   

 

eBZ GmbH 

Herrn Simon Laqua 

Neusser Str. 8  

33649 Bielefeld                           

Tel: 0521 329487-50            

Mail: bewerbung@ebzgmbh.de 

 

 


